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Уставные цели учреждения - развитие мотивации личности к познанию и 

творчеству, реализация дополнительных образовательных программ и услуг в 

интересах личности, общества, государства. 

Основные Уставные виды деятельности учреждения: 

 реализация дополнительных образовательных программ в качестве 

основных;  

 реализация культурно-массовых мероприятий и социально-

значимых проектов для детей и взрослого населения города Нижнего 

Новгорода; 

 научно-методическая; 

 экспериментальная; 

 информационная; 

 профилактическая; 

 оздоровительная; 

 издательская; 

 диагностическая; 

 хозяйственная 

Согласно муниципальному заданию на 2023 год МБУ ДО ЦРТ 

«Созвездие» осуществляло предоставление муниципальных услуг по 

реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ по следующим направленностям: техническая, художественная, 

физкультурно-спортивная, социально-гуманитарная. 

 

По сертификатам персонифицированного финансирования 

муниципальное задание было выполнено на 110,4%.   

По состоянию на 31 декабря 2023 года в Центре обучалось 2179 

обучающихся (из них): 
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 1475 обучающихся по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам (из них 118 на платной основе); 

 704 обучающихся по сетевым образовательным проектам. 

В течение 2023 года в Центре реализовались 30 дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ, каждая из которых 

являются составной частью основной образовательной программы учреждения. 

Все дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы прошли внутреннюю и внешнюю экспертизу (ДООП по ПФДО) и 

одобрены к реализации педагогическим советом учреждения. При анализе 

программ учитывались соответствие их содержания следующим принципам 

формирования: 

 отражения в программах современных тенденций развития 

дополнительного образования детей; 

 обозначение личностных, метапредметных и предметных 

результатов обучающихся, получаемых обучающимися в результате освоения 

программ; 

 наличие разработанной системы контроля результативности с 

описанием форм и средств выявления, фиксации и предъявления результатов; 

 требования к уровню освоения программ. 

Полнота реализации дополнительных образовательных программ 

составила 100%. 

Контроль за уровнем освоения программ осуществляется посредством 

промежуточной аттестации обучающихся. Механизм промежуточной 

аттестации включает проверку теоретических знаний в рамках дополнительной 

общеобразовательной программы, демонстрацию практических умений, 

оценку уровня достижений обучающихся. 

Результативность освоения дополнительных общеобразовательных 

программ осуществляется через систему учета личных достижений детей. 

Результатом качества образовательного процесса является участие 

обучающихся в личных и командных творческих конкурсах муниципального, 

регионального, всероссийского и международного уровней. 

МБУ ДО ЦРТ «Созвездие» выполняет в районе роль организационно-

методического центра: 

 реализация культурно-массовых мероприятий и социально-

значимых проектов для детей и взрослого населения Приокского района, г. Н. 

Новгорода; 

 организация деятельности методического центра по 

дополнительному образованию, воспитанию и внеурочной деятельности; 

 организация отдыха детей в каникулярное время; 

 организация работы по взаимодействию с семьями обучающихся 

ОУ 

Приокского района; 



 организация детских и юношеских конкурсов, выставок, 

соревнований; 

 развитие детского общественного и волонтерского движения; 

 издание районной детской газеты; 

 создание и реализация любых видов интеллектуальных продуктов: 

методические (буклеты, пособия, рекомендации), сценарии, 

образовательные программы, проекты, аудио-видео продукция; 

 организация сетевых образовательных проектов;  

 создание условий для прохождения производственной практики 

студентов. 

 

Система управления, информационная открытость 

 

Организация управления учреждением соответствует уставным 

требованиям и действующему законодательству в сфере образования и 

представлена коллегиальными органами управления учреждения: общее 

собрание работников, педагогический совет. По инициативе родителей создан 

районный Совет отцов. 

Административно–управленческий аппарат: директор – Елена 

Александровна Заруба, отмечена Почетной грамотой Министерства 

образования и науки нижегородской области; 

заместители директора: Гушева Елена Юрьевна, отмечена Почетной 

грамотой Министерства образования и науки РФ, является Почетным 

работником общего образования; Ефименко Михаил Алексеевич (курирует 

вопросы административно-хозяйственной части). 

Администрация активно сотрудничает с профсоюзной организацией 

МБУ ДО «Центр развития творчества детей и юношества Приокского района 

«Созвездие» (председатель профсоюзного комитета О. В. Ямщикова). 

Выработка управленческих решений, направленных на развитие 

учреждения, осуществляется с привлечением органов общественного 

управления, является гласной и открытой. Учредительные документы и 

локальные акты учреждения размещены на официальном сайте. 

 

  



Показатели деятельности МБУ ДО ЦРТ «Созвездие» 

(приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 "Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией" (с изменениями и дополнениями) размещение отчетов организаций в 

информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте 

организации в сети "Интернет") 
    

П/п Показатели Единица 

измерения 

Значение (за 

отчетный период) 

1. Образовательная деятельность 

 

  

1.1. Общая численность учащихся, в том числе: 

 

человек  

1.1.1. Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 

 

человек 586 

1.1.2. Детей младшего школьного возраста (7 - 11 

лет) 

 

человек 1216 

1.1.3. Детей среднего школьного возраста (11 - 15 

лет) 

 

человек 313 

1.1.4. Детей старшего школьного возраста (15 - 

17 лет) 

 

человек 64 

1.2. Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по 

договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

 

человек 118 

1.3. Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся в 2 и более 

объединениях (кружках, секциях, клубах), в 

общей численности учащихся 

 

человек/% 188/8,6% 

1.4. Численность/удельный вес численности 

учащихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения в общей численности учащихся 

 

человек/% 748/ 34% 

1.5. Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам 

для детей с выдающимися способностями в 

общей численности учащихся 

 

человек/% 0 

1.6. Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам, 

направленным на работу с детьми с 

особыми потребностями в образовании, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

 

человек/%  



1.6.1. Учащиеся с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

человек/% 18/ 0,8% 

1.6.2. Дети-сироты, дети, оставшиеся без 

попечения родителей 

 

человек/% 8/ 0,3% 

1.6.3. Дети-мигранты 

 

человек/%  

1.6.4. Дети, попавшие в трудную жизненную 

ситуацию 

 

человек/%  

1.7. Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности 

учащихся 

 

человек/% 704/ 32% 

1.8. Численность/удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в массовых 

мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

 

человек/%  

1.8.1. На муниципальном уровне 

 

человек/% 1709/ 78% 

1.8.2. На региональном уровне 

 

человек/% 106 / 5% 

1.8.3. На межрегиональном уровне 

 

человек/% 275 / 13% 

1.8.4. На федеральном уровне 

 

человек/% 297/ 14% 

1.8.5. На международном уровне 

 

человек/% 106/ 5% 

1.9. Численность/удельный вес численности 

учащихся - победителей и призеров 

массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции) в 

общей численности учащихся, в том числе: 

 

человек/%  

1.9.1. На муниципальном уровне 

 

человек/% 928/ 42,5% 

1.9.2. На региональном уровне 

 

человек/% 106 / 5% 

1.9.3. На межрегиональном уровне 

 

человек/% 275 / 13% 

1.9.4. На федеральном уровне 

 

человек/% 297/ 14% 

1.9.5. На международном уровне 

 

человек/% 106/ 5% 

1.10. Численность/удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных 

человек/% 224/ 10% 



и социальных проектах, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

 

1.10.1. Муниципального уровня 

 

человек/% 224/ 10% 

1.10.2. Регионального уровня 

 

человек/% 50/ 2,3% 

1.10.3. Межрегионального уровня 

 

человек/%  

1.10.4. Федерального уровня 

 

человек/% 84/3,9% 

1.10.5. Международного уровня 

 

человек/%  

1.11. Количество массовых мероприятий, 

проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 

 

единиц 87 

1.11.1. На муниципальном уровне 

 

единиц 87 

1.11.2. На региональном уровне 

 

единиц  

1.11.3. На межрегиональном уровне 

 

единиц  

1.11.4. На федеральном уровне 

 

единиц  

1.11.5. На международном уровне 

 

единиц  

1.12. Общая численность педагогических 

работников 

 

человек 35 

1.13. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

 

человек/% 23/ 66% 

1.14. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

 

человек/% 11/ 31% 

1.15. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических 

работников 

 

человек/% 12/ 34% 

1.16. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), 

человек/% 6/ 17% 



в общей численности педагогических 

работников 

 

1.17. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в 

том числе: 

 

человек/%  

1.17.1. Высшая 

 

человек/% 25/ 71% 

1.17.2. Первая 

 

человек/% 8/23% 

1.18. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

 

человек/%  

1.18.1. До 5 лет 

 

человек/% 9/ 26% 

1.18.2. Свыше 30 лет 

 

человек/% 10/3% 

1.19. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

 

человек/% 9/26% 

1.20. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

 

человек/% 9/26% 

1.21. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей 

численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников 

 

человек/% 38/ 53,5% 

1.22. Численность/удельный вес численности 

специалистов, обеспечивающих 

методическую деятельность 

образовательной организации, в общей 

численности сотрудников образовательной 

человек/% 1/ 1,4% 



организации 

 

1.23. Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками 

образовательной организации: 

 

  

1.23.1. За 3 года 

 

единиц 8 

1.23.2. За отчетный период 

 

единиц 3 

1.24. Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-

педагогической поддержки одаренных 

детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания 

 

да/нет нет 

2. Инфраструктура 

 

  

2.1. Количество компьютеров в расчете на 

одного учащегося 

 

единиц 20 

2.2. Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

 

единиц  

2.2.1. Учебный класс 

 

единиц 30 

2.2.2. Лаборатория 

 

единиц  

2.2.3. Мастерская 

 

единиц 3 

2.2.4. Танцевальный класс 

 

единиц 3 

2.2.5. Спортивный зал 

 

единиц  

2.2.6. Бассейн 

 

единиц  

2.3. Количество помещений для организации 

досуговой деятельности учащихся, в том 

числе: 

 

единиц  

2.3.1. Актовый зал 

 

единиц 1 

2.3.2. Концертный зал 

 

единиц 1 

2.3.3. Игровое помещение 

 

единиц  

2.4. Наличие загородных оздоровительных 

лагерей, баз отдыха 

 

да/нет нет 



2.5. Наличие в образовательной организации 

системы электронного документооборота 

 

да/нет да 

2.6. Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

 

да/нет нет 

2.6.1. С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

 

да/нет да 

2.6.2. С медиатекой 

 

да/нет да 

2.6.3. Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

 

да/нет да 

2.6.4. С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

 

да/нет нет 

2.6.5. С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

 

да/нет да 

2.7. Численность/удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 

Мб/с), в общей численности учащихся 

 

человек/% 376/ 17% 

 

 

 

 

Директор МБУ ДО ЦРТ «Созвездие»            Е.А.Заруба 


